REGULAMIN OBOWIAZKOWYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH
ORGANIZOWANYCH PRZEZ INSTYTUT HISTORII
AKADEMII POMORSKIEJ W StUPSKU
DLA STUDENTOW STUDIOW DRUGIEGO STOPNIA
KIERUNKU HISTORIA
SCIEZKI: ARCHIWISTYKA | HISTORIA POMORZA, PUBLIC HISTORY: HISTORIA W PRZESTRZENI
MEDIALNEJ, DYPLOMACIA | POLITYKA ZAGRANICZNA
§1

Postanowienia ogdlne

Na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (z pdzniejszymi zmianami),
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. O narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. 2011, Nr 123,
poz. 698 ze zm.), § 2 Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 1 kwietnia 2005 r. (Dz. U. Nr 68, poz. 595
i 596), Instytut Historii Akademii Pomorskiej w Stupsku organizuje praktyki zawodowe w ramach
programu studiéw drugiego stopnia na kierunku historia dla $ciezek: Archiwistyka i historia Pomorza,
Public history: historia w przestrzeni medialnej oraz dyplomacja i polityka zagraniczna.

Niniejszy regulamin okresla zasady organizowania, odbywania, nadzorowania i zaliczania
obowigzkowych praktyk zawodowych na kierunku historia realizowanych w Instytucie Historii
Akademii Pomorskiej w Stupsku na studiach drugiego stopnia na sciezce: archiwistyka i historia
Pomorza, na sciezce public history: historia w przestrzeni medialnej oraz na Sciezce dyplomacja i
polityka zagraniczna.

§2
Obowigzek i terminy odbywania praktyk

1. Studenci studiow drugiego stopnia kierunku historia, na sciezce: archiwistyka i historia Pomorza, na
Sciezce public history: historia w przestrzeni medialnej oraz na sciezce dyplomacja i polityka
zagraniczna majg obowigzek odbycia w czasie studiow praktyki zawodowej w wymiarze przewidzianym
w programie studiow.

2. Obowigzujacy wymiar praktyk zawodowych wynosi 90 godzin.

3. Studenci majg obowigzek odbycia w pigtym semestrze praktyk zawodowych i rozliczenia sie z nich
(przedtozenie stosownych dokumentéw u opiekuna praktyk, wyznaczonego przez Dyrektora Instytutu

Historii Akademii Pomorskiej w Stupsku, zwanego dalej instytutowym opiekunem praktyk). Zaliczenie
praktyk powinno nastgpi¢ przed uptywem drugiego semestru.
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1. Praktyka studencka realizowana jest na podstawie porozumier o wspétpracy badz porozumien o
organizacji praktyk zawodowych z zewnetrznymi podmiotami, zawartych pomiedzy Akademig
Pomorska w Stupsku a podmiotem przyjmujgcym studenta na praktyke.

2. Studenci sciezki: archiwistyka i historia Pomorza odbywajg praktyke w archiwach panstwowych,
archiwach zaktadowych, znajdujacych sie pod nadzorem wtasciwego terytorialnie archiwum
panstwowego badZ organizacji z archiwum zaktadowym lub skfadnicg akt, a wiec w instytucjach
przechowujgcych panstwowy zewidencjonowany i niezewidencjonowany oraz niepanstwowy
zewidencjonowany i niezewidencjonowany zaséb archiwalny w mysl ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. 2011, Nr 123, poz. 698 z pdzniejszymi zmianami).
Studenci Sciezki: public history: historia w przestrzeni medialnej odbywajg praktyki w podmiotach, z
ktédrym Uczelnia posiada podpisane umowy o $wiadczenie praktyk zawodowych, przy czym
preferowane sg te podmioty, ktére prowadza dziatalnos¢ zwigzang z popularyzacjg i promocjg historii
oraz te, ktére eksponujg materialne i niematerialne sSwiadectwa przesztosci. Studenci sciezki:
dyplomacja i polityka zagraniczna odbywajg praktyki w podmiotach, z ktérym Uczelnia posiada
podpisane umowy o $swiadczenie praktyk zawodowych, przy czym preferowane sg te podmioty, ktére
prowadzg dziatalno$¢ zwigzang z podmiotami administracji publicznej i niepublicznej, jesli
przedmiotem ich zadah jest wspdtpraca panstwowa, samorzgdowa, instytucjonalna i
nieinstytucjonalna zwigzana z dziatalnoscig polityczng, gospodarczg i spoteczng prowadzong w
relacjach pomiedzy Polskg a obywatelami zza granicy, w tym obcokrajowcami. Efekty uczenia sie
konieczne do osiggniecia w trakcie realizacji praktyk zawodowych okreslone sg w sylabusach praktyk
zawodowych.

3. Praktyka kieruje instytutowy opiekun praktyk.

4. Studenci mogg odbywaé praktyke zawodowa zaréwno w instytucjach zaproponowanych przez
Instytut Historii, jak i w innych podmiotach pod warunkiem uzyskania pisemnej zgody uczelnianego
opiekuna praktyk.

5. Program praktyk powinien uwzglednia¢ zapoznanie studenta ze strukturg i podstawowymi zasadami
dziatania danej instytucji, udziat w realizacji konkretnych dziatan z zakresu prac realizowanych przez te
instytucje.

a) zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng instytucji zwigzanej z historig, obsadg kadrowag i jej
kwalifikacjami i kompetencjami, modelem zarzgdzania i zasadami funkcjonowania instytucji, w tym z

funkcjami i kompetencjami poszczegdlnych jednostek,

b) zapoznanie sie z zagadnieniami prawnymi i organizacyjnymi zwigzanymi z funkcjonowaniem
jednostki,

c) zapoznanie sie ze specyfikg pracy w instytucji zwigzanej z historig oraz stanem i kierunkami jej
rozwoju,

d) zapoznanie sie z procesem i mozliwosciami pozyskiwania Srodkéw finansowych na planowane
dziatania,

e) zapoznanie sie z wptywem jednostki na otoczenie, w tym z jej wtasciwoscia terenowa,



f) zapoznanie z gtéwnymi problemami i ich specyfikg jednostki.

6. Studenci chcacy odby¢ praktyke zawodowa w korpusie stuzby cywilnej sg zobowigzani do podjecia
praktyki na podstawie odrebnej procedury obowigzujgcej w korpusie stuzby cywilnej, o ile przepisy
przewidujg takg koniecznosé.

7. Do odbycia praktyki student moze przystapi¢ dopiero po otrzymaniu skierowania na odbycie praktyk,
wystawionego przez Uczelnie.

8. Przebieg praktyki studenckiej dokumentuje sie w dzienniczku praktyk lub w innej formie
dokumentacji, za zgodg podmiotu przyjmujgcego studenta na praktyke zawodowa. Instytucja, w ktérej
praktyka zostata odbyta (osoba kierujgca praktyka w instytucji) potwierdza w dzienniczku praktyk lub
w innej dokumentacji swym podpisem i pieczatka fakt odbycia praktyki i wydaje opinie o praktykancie
wraz z oceng w skali obowigzujgcej w Instytucie Historii Akademii Pomorskiej w Stupsku.

9. W okresie roku akademickiego koszty wyzywienia, noclegdw oraz dojazdéw zwigzanych z
odbywaniem praktyki zawodowej poza miejscem zamieszkania ponosi student, uczelnia nie zwraca
poniesionych w tym zakresie wydatkéw.

10. Studenci odbywajgcy obowigzkowe praktyki zawodowe zobowigzani sg do posiadania waznego
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw i odpowiedzialnosci cywilnej.

11. W zwigzku z odbywaniem praktyk student zobowigzany jest w szczegdlnosci:

a. sumiennie realizowaé program praktyki, respektujgc zasady ich odbywania, obowigzujgce w
instytucji, do ktérej student zostat skierowany,

b. prowadzi¢ dziennik praktyk lub inng dokumentacje, jezeli zadanie to lezy w gestii studenta-
praktykanta, czuwajgc nad prawidtowym wypetnieniem dokumentacji,

C. informowaé instytutowego opiekuna praktyk studenckich o nieprawidtowosciach
dostrzezonych w trakcie realizacji praktyki,

d. godnie reprezentowac uczelnie w instytucji, w ktdrej odbywana jest praktyka.

12. Za naruszenie w trakcie odbywania praktyk przepiséw obowigzujgcych w uczelni lub w instytucji,
w ktérej odbywa sie praktyka, student ponosi odpowiedzialno$¢ prawna.

13. Student potwierdza znajomos¢ regulaminu i zobowigzuje sie do jego przestrzegania w specjalnym
oswiadczeniu.

§4
Nadzor i zaliczenie obowigzkowych praktyk zawodowych
1. Nadzér nad realizacjg obowigzkowych praktyk zawodowych w Instytucie Historii Akademii

Pomorskiej w Stupsku sprawuje instytutowy opiekun praktyk, a nadzér nad instytutowymi opiekunami
sprawuje uczelniany opiekun praktyk.



2. Opiekun praktyk moze przeprowadzi¢ hospitacje praktyki zawodowej w miejscu jej odbywania przez
studenta. Wéwczas jego opinia powinna zostaé dotgczona do dokumentacji praktyki zawodowe;.

3. Student po zakonczeniu praktyk studenckich ma obowigzek zwrdci¢ sie do opiekuna praktyk z
whnioskiem o ich zaliczenie.

4. Prawidtowo wypetnione dokumenty podlegajg zatwierdzeniu pod wzgledem merytorycznym i
formalnym przez instytutowego opiekuna praktyk. Ocena dokonywana jest w oparciu o wypetniony
dzienniczek praktyk lub o inng wtasciwg dokumentacje. Podstawg zaliczenia praktyki zawodowej jest
opinia wystawiona przez osobe kierujacg praktyka z ramienia zaktadu pracy, w ktédrym odbyta sie
praktyka studencka oraz sprawozdanie koncowe sporzgdzone przez studenta. Na tej podstawie
opiekun praktyk wystawia ocene, ktdorg wpisuje do indeksu i karty ocen (protokotu).

5. Dokumenty wypetnione w sposdb nieprawidtowy (brak pieczeci, podpiséw, dat, niespdjnosc dat itd.)
bagdZz wybrakowane zostajg zwrdécone studentowi w celu uzupetnienia badZ przeprowadzenia
stosownej korekty. Opiekun praktyk nie zatwierdza studentowi odbycia praktyki zawodowej do czasu
dostarczenia skorygowanych badz uzupetnionych dokumentéw.

6. Nie dopuszcza sie mozliwosci zaliczenia catosci praktyk zawodowych na podstawie wykonywanych
czynnosci zawodowych w miejscu pracy, odbytego stazu badz wolontariatu. Otrzymanie zaliczenia
czesci efektdw uczenia sie w tym zakresie moze stanowi¢ podstawe do podjecia decyzji o zmniejszeniu
wymiaru godzin praktyk zawodowych, jednakze nie moze stanowi¢ podstawy do catkowitego
zwolnienia z ich odbycia.

§5
Zaliczenie czesci efektow uczenia sie

1. Instytutowy opiekun praktyk moze zaliczy¢ cze$¢ efektdow uczenia sie studentowi stanowigca
praktyke zawodowag w postaci wykonywanej przez niego pracy, badz odbytego stazu studenckiego
(takze za granicg), Swiadczenia pracy w obszarze (w tym poprzez wolontariat), jezeli charakter
wykonywanej pracy byt lub (i) jest zgodny z kierunkiem studiéw. Otrzymanie zaliczenia czesci efektow
uczenia sie w tym zakresie moze stanowi¢ podstawe do zwolnienia z odbywania praktyki zawodowej
jedynie w czesci. Instytutowy koordynator praktyk okresli wymiar i zakres pracy studenta w ramach
praktyk, jaki jest konieczny do osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie przewidzianych w sylabusach
praktyk zawodowych.

2. Warunkiem zaliczenia czesci efektdw uczenia sie jest ztozenie u instytutowego opiekuna praktyk:

a. Podania z prosbg o zaliczenie czesci efektdw uczenia sie z tytutu wykonywanej pracy (odbytego
stazu) wraz z uzasadnieniem;

b. Zaswiadczenia o zatrudnieniu (odbyciu stazu studenckiego, wolontariatu), potwierdzonego
przez instytucje, w ktérej student pracowat badZ pracuje (odbywa/odbywat staz,
pracuje/pracowat w ramach wolontariatu).

3. W szczegdlnych przypadkach uczelniany opiekun praktyk moze poprosi¢ studenta o dostarczenie
opisu wykonywanych obowigzkéw, jezeli z charakteru zajmowanego przez studenta stanowiska pracy
badz z opisu czynnosci (przedstawionego w zaswiadczeniu o zatrudnieniu, stazu badz wolontariatu) nie



wynika jednoznacznie, na czym one polegaty. Dokument taki musi by¢ potwierdzony pieczecig
instytucji i podpisem bezposredniego przetozonego (opiekuna) studenta.

4. Podanie o zaliczenie czesci efektéw uczenia sie (czesciowe zwolnienie z odbywania praktyki
zawodowej) nalezy sktada¢ do Prorektora ds. Ksztatcenia, ktéry podejmuje decyzje o czeSciowym
zwolnieniu z praktyki. Podanie powinno zawiera¢ uzasadnienie oraz zatgczniki poswiadczajgce
czesciowe osiggniecie efektéw uczenia sie.



